
УТВЕРЖДАЮ: 

Глава муниципального района  

«Усть-Куломский» -  

руководитель администрации района 

С.В.Рубан 

17.02.2023 г. 

                                                                                                                                                 (дата)                                                                                                                                                                                
 

ПЛАН 

по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий 

осуществления образовательной деятельности 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ПОЖЕГДИНСКИЙ ДЕТСКИЙ САД" 
 (наименование организации) 

на 2023год 

 

 

№ п/п 

Недостатки, выявленные 

в ходе независимой оценки 

качества условий осуществления 

образовательной деятельности 

Наименование мероприятия 

по устранению недостатков, 

выявленных в ходе 

независимой оценки 

качества 

условий осуществления 

образовательной 

деятельности 

 

 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

 

Ответственный 

исполнитель (с 

указанием 

Ф.И.О. и 

должности) 

Сведения о ходе реализации 

мероприятия 

Реализованн

ые меры 

по 

устранению 

выявленных 

недостатков 

 

Фактичес

кий срок 

реализац

ии 

I. Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность 

1.1 

Несоответствие информации о 

деятельности организации, 

размещенной на общедоступных 

информационных ресурсах, ее 

содержанию и порядку (форме), 

установленным законодательными и 

иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации. 

Приведение содержания 

сайта требованиям 

действующего 

законодательства. 

 

2023 год, 

апрель 

Микушева Анна 

Ивановна, 

заведующий 

  

1.1.2 

Несоответствие информации о 

деятельности организации, 

размещенной на официальном сайте 

Актуализация сведений об 

организации на 

официальном сайте 

2023 год, май   



организации в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

1.3 

Неудовлетворенных открытостью, 

полнотой и доступностью информации 

о деятельности организации. 

Размещение на 

информационных стендах в 

помещении организации, а 

также на официальном 

сайте организации в сети 

«Интернет» полной и 

доступной информации 

2023 год, май   

1.3.2 

Неудовлетворенность качеством, 

полнотой и доступностью информации 

о деятельности организации, 

размещенной на официальном сайте 

организации в сети «Интернет» 

Размещение полной и 

доступной информации о 

деятельности организации, 

размещенной на 

официальном сайте 

организации в сети 

«Интернет» 

2023 год, май   

III. Доступность услуг для инвалидов 

3.1.1. Отсутствие в помещениях 

организации и на прилегающей к ней 

территории: оборудованных входных 

групп пандусами (подъемными 

платформами); выделенных стоянок 

для автотранспортных средств 

инвалидов; адаптированных лифтов, 

поручней, расширенных дверных 

проемов; сменных кресел-колясок; 

специально оборудованных 

санитарно-гигиенических помещений 

в организации. 

Оборудование входных 

групп пандусами 

(подъемными 

платформами); поручней, 

расширенных дверных 

проемов; сменных кресел-

колясок; специально 

оборудованных санитарно-

гигиенических помещений в 

организации 

01.09.2025 

(при наличии 

финансовых 

средств) 

Микушева Анна 

Ивановна, 

заведующий 

  

3.2.1. Отсутствие в организации условий 

доступности, позволяющих инвалидам 

получать услуги наравне с другими: 

дублирование для инвалидов по слуху 

Дублирование для 

инвалидов по слуху и 

зрению звуковой и 

зрительной информации; 

01.09.2024 

(при наличии 

детей 

инвалидов с 

  



и зрению звуковой и зрительной 

информации; дублирование надписей, 

знаков и иной текстовой и 

графической информации знаками, 

выполненными рельефно-точечным 

шрифтом Брайля; возможность 

предоставления инвалидам по слуху 

(слуху и зрению) услуг 

сурдопереводчика; альтернативные 

версии сайта организации для 

инвалидов по зрению; помощь, 

оказываемая работниками 

организации, прошедшими 

необходимое обучение 

(инструктирование), по 

сопровождению инвалидов в 

помещении организации; возможность 

предоставления образовательных 

услуг в дистанционном режиме или на 

дому. 

дублирование надписей, 

знаков и иной текстовой и 

графической информации 

знаками, выполненными 

рельефно-точечным 

шрифтом Брайля;  

помощь, оказываемая 

работниками организации, 

прошедшими необходимое 

обучение 

(инструктирование), по 

сопровождению инвалидов 

в помещении организации; 

возможность 

предоставления 

образовательных услуг в 

дистанционном режиме или 

на дому 

соответствующ

ими 

рекомендациям

и) 

 


